JOHN ARAQUE PALMA

Apasionado por la agilidad y el aprendizaje

4 johnarague@outiook.com Q https:/linkedin.com/in/iohn-araque

D +57 301 6630041

EXTRACTO

@ Bogot4, Colombia

CERTIFICACIONES

Apasionado por la agilidad y el Coaching ejecutivo, interesado en el
aprendizaje participativo y transformacional, actualmente mi atencién se
centra en el coaching 4gil, tanto a nivel de equipos, como ejecutivo,
buscando la creacion de entornos donde las personas aprendan al
maximo y desafien sus paradigmas.

Poseo grandes capacidades de aprendizaje continuo, autoestudio y
adaptacion a nuevas herramientas. Cuento con experiencia y amplios
conocimientos en analisis y desarrollo de sistemas de informacion,
disefio web, administracién de bases de datos, gestion y gerencia de
proyectos con metodologias tradicionales y metodologias &agiles.

EXPERIENCIA

Enterprise Agile coach

Everis (Grupo AVAL - Ecopetrol — Movistar - SENA)

marzo 2018 — actualmente
. Facilitacion de espacios para la co-creacion y descubrimiento de
productos estratégicos de la organizacién (Aproximadamente 100
personas).

e Definicion e implementacion de la estrategia de transformacion
organizacional, alineada con los objetivos estratégicos de la
compafiia (Aproximadamente 6,000 personas).

e  Acompafiamiento a los equipos de portafolio y programa, para
lograr alineacion estratégica (Aproximadamente 80 personas).

Lean Agile Leader

=] Banco BBVA Colombia
abril 2017 — marzo 2018

e  Apoyo y definicion de estrategias para el escalamiento de agilidad,
usando SAFe como marco de referencia en la organizacién
(Aproximadamente 1500 personas)

e Creacion de la oficina &agil BBVA, como espacio de training,
mentoring y coaching agil, a nivel de equipo y programa
(Aproximadamente 1000 personas).

. Creacion y facilitacién de espacios, para la definicién, valoracion y
priorizacion de iniciativas estratégicas, a nivel de portafolio y
programa, con el uso de practicas agiles (Aproximadamente 60
personas).

Director de investigacion — Agile coach

Sincosoft
mayo 2014 — abril 2017

. Gestioné la adopcién y transformacion de todos los equipos de
desarrollo de software, y los equipos administrativos, con el uso de
metodologias agiles como: Scrum, Kanban, Lean startup, XP y
LEAN (Aproximadamente 250 personas).

e  Facilitacion y coaching agil a equipos de trabajo, para el desarrollo
de proyectos criticos, haciendo uso de metodologias/frameworks
agiles (Aproximadamente 110 personas).

. Facilitacion y acompafiamiento a los equipos de desarrollo de
software, y los equipos administrativos, en la adopcion de principios
y practicas de Management 3.0 y Lean change management
(Aproximadamente 120 personas).

IDIOMAS
Espafiol ’ . ‘ ‘ .
Ingles . . ‘

Puedes ver el curriculo completo en: https://goo.qglliePWch

Coach sistémico de equipos®
CCE - ICF

Conscious Business Coach, CBC®
Conscious Business Center CBC

Kanban Management Professional KMP | & KMP Il ®

Lean Kanban University

Systematic Inventive Thinking Architect - SIT ®
SIT

SPC 5.0 — SAFe program consultant
SCALED AGILE

CSP - Certified Scrum Professional
SCRUM Alliance

CSM - Certified Scrum Master
SCRUM Alliance

CSD - Certified Scrum Developer
SCRUM Alliance

Management 3.0 facilitator
Happy Melly

Lean change management Trainer
Happy Melly

Project Management Professional
Project Management Institute

EDUCACION

Programa Integral de Direccidn - PID, Direccion

Estratégica, Finanzas, Direccién de Personal.
Universidad de la Sabana - INALDE.
2015

Especializacion en gerencia de proyectos.
Universidad EAN.
2014,

Ingeniero Electrénico
Universidad Surcolombiana.
2005

FORTALEZAS

Liderazgo

Deseo de aprendizaje
Persuasivo

Creativo

Apertura mental

PASIONES

¢ Ciclo montafiismo
e Videojuegos
e Comics
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