Marlene de los Angeles Sanchez Romero

Psicdloga -Coach & Consultora Organizacional

Fecha de Nacimiento: 8 de junio de 1981

Email: marlene.sanchez.romero@gmail.com

Teléfono movil: - +57 960953387 / Whatsapp: +593 998498849
Estado Civil: Casada

Direccion: Flavio Gerbolini 110 Miraflores — Lima Pert
Nacionalidad: Ecuatoriana Residencia: Lima -Peru

Formacion Académica

COACH NEGOCIOS Y LIDERAZGO CONSCIENTE - septiembre 2019 - CONSCIOUS
BUSINESS CENTER CBC, Fred Kofman

Associate Certified Coach ACC — noviembre 2018 a noviembre 2021 — International
Coaching Federation - ICF

COACH DE EQUIPQOS — Septiembre 2107 a Enero 2018 -International Coaching
Federation — Colombia

PSICODRAMATISTA ORGANIZACIONAL (en formacion) — Septiembre 2015 actual —
Campus Grupal — Quito

CERTIFIED SCRUMMASTER - Julio 2015 — Scrum Alliance

CERTIFIED SCRUM PRODUCT OWNER — Julio 2015 — Scrum Alliance

COACH ONTOLOGICO PROFESIONAL — Mayo 2014 a Junio 2015- INTERCOACH
GROUP - International Coaching Federation —Quito
PSICOLOGA con mencién en LABORAL Y ORGANIZACIONAL - Abril 2011 -

UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA- Quito
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Experiencia

Cargo: CEO Desde mayo del 2014 hasta diciembre del 2018
Empresa: Jaguar Agile Coaching
Actividades:

+ Definicidn estratégica y administrativa de la empresa.

Cargo: Coach, Consultora & Trainer. Desde enero del 2014 hasta la actualidad
Empresa: Jaguar Agile Coaching.
Actividades:
» Facilitadora para generacion de cambios institucionales agiles.
» Clarificar situaciones complejas para mejorarlas y lograr el crecimiento de la organizacion en
temas de agilidad.
» Asesorar y acompanar en la toma de decisiones a los lideres de la organizacion tanto en niveles
estratégico, tactico y operativo.
* Ejecutar herramientas y Motivar practicas de comunicacion efectiva, valores, gestién de
emociones, trabajo en equipo, cultura y clima laboral, agilidad, etc.
» Guiary acompanar a las personas y a los equipos en el proceso de transformacion organizacional
agil.

Cargo: Ejecutiva de Talento Humano. Desde marzo del 2013 hasta diciembre del 2013
Empresa: Servicio de Rentas Internas.
Actividades:
* Administracion de procesos de reclutamiento y seleccién de personal a nivel Nacional
* Ejecucion del procedimiento de Induccién al SRI al personal nuevo
+ Seguimiento de los procedimientos de Indicadores, Gestion de Calidad y Planificacion Estratégica
de la Institucion
» Atencién y soporte de requerimientos de informacién solicitada
» Actividades Administrativas de oficina y de cada proceso
* Manejo de sistemas informaticos Quipux, SIITH y Socio Empleo Ministerio de Relaciones
Laborales.

Cargo: Asistente Departamental Talento Humano. Desde septiembre del 2011 hasta febrero o
2012

Empresa: Servicio de Rentas Internas.

Actividades:

» Administracion de procesos de capacitacién dentro y fuera del pais a nivel Nacional

» Atencién y soporte de requerimientos de informacioén solicitada

* Administracion de Talleres de Induccion

» Actividades Administrativas, Quipux

Cargo: Asistente Administrativa — Financiera. Desde febrero 2005 hasta agosto del 2011
Empresa: Pontificia Universidad Catolica del Ecuador. e
Actividades:

» Control y manejo de cronogramas de trabajo.

* Analisis y elaboracion de recalificaciones

» Atencién y soporte de requerimientos de informacién solicitada

» Control y manejo del sistema informatico universitario Business Objects, UXXI, Académico antiguo

» Actividades Administrativas
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Capacitacion

Miembro activo de la International Coach Federation ICF. Credencial ACC. Ex miembro del
Directorio ICF Ecuador 2018.

Herramientas de Psicodrama y Teatro espontaneo en contextos y redes de Salud Integral.
Campus Grupal. 8 horas. Julio 2018

Nuevas Técnicas y Dinamicas Activas para trabajar con grupos. Campus Grupal. 40 horas. Enero
a Mayo 2018

Técnicas y Dinamicas para trabajar con grupos. Campus Grupal. 40 horas. Enero, abril, mayo,
julio 2017.

Psicodrama aplicado a las organizaciones. Campus Grupal. 60 horas. Marzo, abril, mayo, junio
2017.

Curso internacional de Formacion en Psicoterapia y Procesos de Grupo. 36 horas. Octubre 2016
a enero 2017.

Train of Trainers. Técnicas de Entrenamiento. 32 horas, Abril del 2014. Jaguar Agile Coaching &
Training.

Certificacion Internacional en Sequridad y Salud Ocupacional, 18 y 19 de Octubre del 2013. Velit
Corp.

Programa de Capacitacion de Valores y Principios Eticos en el Sector Publico, 16 horas, 2013
Jornadas de Capacitacion en Compras Publicas, 8 horas, Noviembre 2012. EXPO Compras
Publicas & Liderazgo.

Programacion Neurolinguistica, 8 horas, Septiembre 2012. VICENCIO Consultores.

Taller de Ley Organica de Servicio Publico y Reglamento, 16 horas, 11 y12 de Junio del 2012.
Ministerio de Relaciones Laborales.

Gerencia de Recursos Humanos y Psicometria, 53 horas, 2 al 30 de Mayo del 2012. SECAP.
Administracién de Contratos, 12 horas, 5 de Marzo del 2012. Centro de Estudios Fiscales, SRI.
Relaciones Humanas Orientadas a Brindar un Buen Servicio al Usuario, 12 de Noviembre del
2011. Ministerio de Relaciones Laborales

Seminarios

ESCUELA DE NEGOCIOS — CAMARA DE COMERCIO DE QUITO. Noviembre 2017 -
Seminario Ejecutivo, EMPRESAS FAMILIARES.

IEVI. Octubre 2017

Seminario Taller, CUMBRE GLOBAL DE LIDERAZGO.

PUCE - FACULTAD DE PSICOLOGIA. Noviembre 2010

Seminario Taller, COACHING COORPORATIVO.

LIDERAZGO, CAPACITACION Y CONSULTORIA. Marzo 2010

Seminario Internacional, COACHING para mujeres exitosas.

IEVI. Octubre 2018

Seminario Taller, CUMBRE GLOBAL DE LIDERAZGO.




3 Congresos

» I Congreso de Coaching en Ecuador — Confianza — Avalado por la ICF — Integrante del staff
organizador. Octubre 2017.

» I Congreso Internacional del Cambio y Cultura Organizacional -Junio 2017.

* Scrum Day Ecuador - Hacia un Ecuador 3.0 - Abril 2016. Staff organizador.

* Regional Scrum Gathering Ecuador 2015. Staff organizador.

» Universidad Politécnica Salesiana Afo 2006
I Congreso Ecuatoriano de Psicologia Comunitaria “Entre Desesperanzas y Utopias:
Desafios de la psicologia para el siglo XXI”

+ HCJB WORLD RADIO Afo 2004
Il Congreso de Comunicacién Radial Cristiana




